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SURAT KEPUTUSAN DEWAN KOMISARIS
PT. BANK MEGA, Tbk.

NOMOR : 005/DEKOM/III/20

TENTANG

PEDOMAN KERJA DAN TATA TERTIB KOMITE REMUNERASI DAN NOMINASI

Dewan Komisaris

MENIMBANG : 1. Bahwa dalam rangka menerapkan prinsip-prinsip Tata
Kelola yakni transparansi, akuntabilitas, responsibilitas,
independensi dan kewajaran.

2. Bahwa dalam rangka melakukan evaluasi serta memberikan
rekomendasi atas kebijakan remunerasi yang diterapkan
pada perusahaan, sistem dan prosedur pemilihan dan/atau
penggantian anggota Dewan Komisaris dan Direksi serta
memberikan rekomendasi tentang calon anggota Dewan
Komisaris, Direksi dan Pihak Independen.

3. Berdasarkan pertimbangan tersebut diatas, maka
dipandang perlu untuk menetapkan Pedoman Kerja dan
Tata Tertib Komite Remunerasi dan Nominasi PT. Bank
Mega Tbk.

MENGINGAT

-
.

Anggaran Dasar PT. Bank Mega, Tbk.

2. Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan No. 13/SE0J.03/2017
tanggal 17 Maret 2017 (pengganti dari Surat Edaran Bank
Indonesia No.15/15/DPNP tanggal 29 April 2013) tentang
Pelaksanaan Good Corporate Governance bagi Bank Umum.

3. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 34/POJK.04/2014
tanggal 8 Desember 2014 tentang Komite Nominasi dan
Remunerasi Emiten atau Perusahaan Publik.

4. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 45/POJK.03/2015
tanggal 23 Desember 2015 tentang Penerapan Tata Kelola
dalam Pemberian Remunerasi bagi Bank Umum.

5. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 55/P0OJK.03/2016
tanggal 9 Desember 2016 tentang Penerapan Tata Kelola
Bagi Bank Umum.

6. Surat Keputusan Dewan Komisaris No. 010/DEKOM/VI/16
tanggal 29 Juni 2016 tentang Pedoman dan Tata Tertib
Komite Remunerasi dan Nominasi PT. Bank Mega. Tbk. :

7. Notulen Rapat Dewan Komisaris Perseroan tanggal 18 I
Maret 2020. ‘
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